
１．男女の役割などについて

１．性別役割等に関する意識
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そう思う どちらかというとそう思う どちらかというとそう思わない そう思わない 無回答

（1６）女性の幸せは結婚して、子どもを産
むことだ

（1５）女の子は浪人してまで希望大学にい
く必要はない

（１４）男性は家の中で生活のための物の
ある場所を知らないことが多い

（１３）職場や家庭でトイレ掃除やゴミ捨ては
忙しくても女性がするのが当然だ

（１２）「男のくせに○○○○」「女のくせに
○○○○」とよくいう

（１１）女の子は赤、男の子は青と性別で持
ち物の色を分けるのはおかしい

（１０）男性が弱音を吐くのはみっともない

（９）女性の上司の下では働きにくい

（８）デートの時など、男性が女性よりも多
めにお金を払うのは当たり前だ

（７）自治会など団体の代表者は男性の方
がうまくいく

（６）夫を「主人」、妻を「家内」と呼ぶことに
抵抗がない

（５）妻が病気の時は、夫や子どもが食事
の世話をするべきだ

（４）女性が結婚したら、自分自身のことよ
り、夫や子どものこと等、家族を中心に

（３）子どもの世話は女性がするのが当然
だ

（２）女性には細やかな気配りが、男性には
い   　ざという時の決断力が必要だ

（１）.男は外で働き女は家庭を守るべきで
ある

(ｎ=498)

（○はそれぞれ１つずつ）



１．性別役割等に関する意識（性別） （○はそれぞれ１つずつ）

上段：女性（ｎ＝275）
下段：男性（ｎ＝208）

（1６）女性の幸せは結婚して、子どもを産
むことだ

（1５）女の子は浪人してまで希望大学にい
く必要はない

（１４）男性は家の中で生活のための物の
ある場所を知らないことが多い

（１３）職場や家庭でトイレ掃除やゴミ捨て
は忙しくても女性がするのが当然だ

（１２）「男のくせに○○○○」「女のくせに
○○○○」とよくいう

（１１）女の子は赤、男の子は青と性別で持
ち物の色を分けるのはおかしい

（１０）男性が弱音を吐くのはみっともない

（９）女性の上司の下では働きにくい

（８）デートの時など、男性が女性よりも多
めにお金を払うのは当たり前だ

（７）自治会など団体の代表者は男性の方
がうまくいく

（６）夫を「主人」、妻を「家内」と呼ぶことに
抵抗がない

（５）妻が病気の時は、夫や子どもが食事
の世話をするべきだ

（４）女性が結婚したら、自分自身のことよ
り、夫や子どものこと等、家族を中心に

（３）子どもの世話は女性がするのが当然
だ

（２）女性には細やかな気配りが、男性には
いざという時の決断力が必要だ
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そう思う どちらかというとそう思う どちらかというとそう思わない そう思わない 無回答

（１）.男は外で働き女は家庭を守るべきで
ある



１-２．男は外で働き、女は家庭を守るべきである（性・年齢別）
※『そう思わない（計）』の場合
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53.7%

59.6%

75.0%

73.5%

76.0%

39.3%

56.3%

71.4%

75.5%

69.6%

78.6%

65.3%

70歳以上(n=21)

60代(n=41)

50代(n=47)

40代(n=40)

30代(n=34)

男性・20代(n=25)

70歳以上(n=28)

60代(n=64)

50代(n=56)

40代(n=53)

30代(n=46)

女性・20代(n=28)

全体(n=498)



２．社会全体で見た場合には、男女の地位は平等になっていると思いますか

(n=498)
（○は１つだけ）

6.6%

67.9%

12.7%

8.2%

0.4%

4.2%

男性の方が非常に優遇されている

どちらかといえば男性の方が優遇
されている

男女平等になっている

どちらかといえば女性のほうが優遇
されている

女性のほうが非常に優遇されてい
る

無回答



２-1・社会全体において男性の方が優遇されている原因は何だと思いますか
（○はいくつでも）

女性の能力や意欲が男性に比べ
劣っているから

地域の中に意識を高めるための研修
会が少ないから

女性はあくまでも男性の代理人だか
ら

女性が能力を発揮できる、環境や機
会が十分ではないから

男女の役割分担について慣習やしき
たりが根強いから

社会のなかで仕事優先・企業中心の
考え方が根強いから

育児、介護等を男女が担うための制
度や、サービスが働くためには十分で
ないから

男女の差別を人権の問題として捉え
る意識が低いから

家庭や地域社会の中で、男女が等し
くお互いを認め合うしくみがかけてい
るから

男性が前に出る方が、丸くおさまるこ
とが多いから

その他
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全体(n=498) 女性(n=275) 男性(n=208)



３・地域社会の中で男女の性別に関わりなく自分らしさを発揮できるには、何が必要だと思いますか

男女の役割分担についての社会通
念、慣習、しきたりを改める

女性自身がもっと積極的に学習し、行
動力を持つようにする

国際交流をすることで、違う価値観や
異文化を勉強する機会をもつ

法律や制度を見直し、差別につなが
るものを改める

自治体や自治会、地域の会合などの
重要な役割に一定割合で女性を登用
する制度を充実させる

男性も女性も対等に仕事と家庭の両
立ができるような支援体制の整備を図
る

家事、育児、介護などの家族的責任
を男性（夫）にも平等に担ってもらう

学校教育、社会教育、生涯教育の場
で学習できるようにする

特に必要ない

その他
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全体(n=498) 女性(n=275) 男性(n=208) (○はいくつでも）



４・あなたは女性の議員（国、県、市町村）にもっと増えて欲しいと思いますか

女性が立候補する環境が整っ
ていないから

女性の考えは狭いから

女性の議員の数はもう十分い
ると思うから

議員のような仕事は男性の方
が向いているから

男性の立場が弱くなるから

その他

４－１・いいえと答えた人の理由はなんですか
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体(n=498)

女性(n=275)

男性(n=208)

はい いいえ 無回答 （○は１つだけ）
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５・あなたの自治会や団体の会で会長などの役割に女性が起用される事は
　　良いと思いますか

５－１・いいえと答えた人の理由はなんですか

61.4%

54.2%

70.7%

26.1%

33.1%

17.8%

12.4%

12.7%

11.5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体（n=498）

女性(n=275)

男性(n=208)

はい いいえ 無回答
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10.0%

53.8%

42.3%

9.2%

45.1%

9.9%

58.2%

41.8%

9.9%

51.4%

10.8%

43.2%

43.2%

5.4%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0%

女性自身の意識が
まだ高まっていないから

女性の家族が反対するから

男性が役職についた方が
丸くおさまることが多いから

会長などの役職は男性の
方が向いているから

その他

全体(n=130) 女性(n=91) 男性(n=37)

（○は１つだけ）

（○はいくつでも）



６・奥出雲町の施策について女性の意見や考え方が反映されていると思いますか

1.6%

0.7%

2.9%

31.5%

32.4%

31.7%

48.0%

48.0%
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体(n=498)

女性(n=275)

男性(n=208)

十分反映されている ある程度反映されている あまり反映されていない 反映されていない 無回答

（○は１つだけ）



６－１・奥出雲町の施策に女性の意見が反映されていない理由はなんですか

52.9%
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49.3%
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18.8%

33.9%

5.4%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0%

町議会や行政機関などの
施策・方針決定の場に

女性が少ないから

県の審議会などの委員に
女性がいないからだ

女性の意見や考え方に
対して町議会や行政機関
の側の関心が低いから

女性からの働きかけが
十分でないから

女性の意見や考え方が
期待されていないから

女性自身の関心が
低いから

その他

全体(n=280) 女性(n=157) 男性(n=112)

（○はいくつでも）



７・女性が働き続けていく事について、現在どのような状況にあると考えますか

4.4%

5.1%

3.8%

23.5%

21.8%

26.4%

48.0%

50.9%

43.3%

10.2%

6.9%

6.2%

13.9%

15.3%

4.8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

全体(n=498)

女性(n=275)

男性(n=208)

働き続けやすい どちらかというと働き続けやすい どちらかというと働き続けにくい 働き続けにくい 無回答

（○は１つだけ）



７－１・女性が働き続けていく上で、障害になっているのはどのようなことだと思いますか

15.2%

31.0%

22.8%

37.6%

51.0%

53.1%

14.5%

27.6%

6.6%

41.4%

36.9%

11.7%

13.1%

2.8%

15.7%

32.7%

18.2%

32.7%

49.1%

57.2%

14.5%

29.6%

9.4%

43.4%

44.0%

12.6%

13.2%

2.5%

14.9%

29.8%

28.9%

46.3%

55.4%

49.6%

14.0%

24.0%

3.3%

38.8%

29.8%

10.7%

12.4%

2.5%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0%

採用時に男女で
不平等な扱いがある

賃金に男女格差
がある

昇進・昇格・教育訓練等に
男女で不平等な扱いがある

結婚・出産退職の
慣行がある

短期契約、パートタイム、
臨時雇いなど不安定な

雇用形態が多い

育児、介護休業などの
制度を利用しにくい

雰囲気がある

女性は補助的な仕事しか
任せてもらえない

長時間労働や残業がある

職場でのセクシャル
ハラスメントがある

育児・介護施設が十分でない

家事・育児・介護等について
家族の理解や協力が得にくい

女性自身の知識や
技術が不足している

女性自身に働き続けようと
する意識が低い

その他

全体(n=290) 女性(n=159) 男性(n=121) （○はいくつでも）



８・今後、男性が女性と共に家事、子育てや教育、介護、地域活動に積極的に
　　参加していくためにはどのようなことが特に必要だと思いますか。

男女の役割分担についての社会通
念、慣習、しきたりを改めること

その他

特に必要ない

夫婦の間で家事などを分担するよう
に十分話し合うこと

企業が労働時間短縮や休暇制度の
充実に努めること

家事などを男女で分担するするような
しつけや育て方をすること

男性が女性を取り巻く問題にたいす
る感心を高めること

妻が夫に経済力や出世を求めないこ
と

仕事と家庭の両立などの問題につい
て、相談窓口を設けること

企業中心という社会全体の仕組みを
改めること

45.6%

50.6%

44.0%

26.9%

25.5%
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9.4%

22.7%

2.0%

1.2%
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54.9%

44.0%
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26.5%
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18.9%
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1.1%

45.7%

45.7%
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24.0%
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全体(n=498) 女性(n=275) 男性(n=208) （○は３つまで）



９．家族の中で次の仕事は主にどなたがされていますか
（ｎ＝４９８） （○はそれぞれ１つずつ）

68.3%

64.7%

66.7%

57.0%

52.4%

27.3%

16.9%

3.4%

11.8%

3.0%

7.0%

4.4%

12.2%

16.3%

11.6%

7.4%

25.3%

8.0%

19.7%

41.0%

55.8%

11.6%

4.0%

3.2%

4.6%

4.4%

5.2%

28.3%

40.0%

26.7%

25.1%

25.3%

25.5%

25.5%

25.1%

30.7%

30.3%

26.1%

25.7%

29.1%

1.6%

0.4%

0.2%

0.6%

1.2%

2.4%

0.0%

0.8%

3.2%

2.6%

2.8%

2.0%

1.0%

0.0%

0.2%

0.0%

0.0%

0.6%

1.6%

1.8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

食事の支度

食事の片付け

洗濯

掃除

日常の買い物

小さい子供の世話

介護の必要な高齢者
病人の世話

家庭における重大な
事柄の決定

自治会への参加

PTAの参加

妻 妻と夫が同じくらい 夫 主に親やこども
など夫婦以外

該当する仕事はない 無回答



１０．セクシャルハラスメント（性的ないやらがせ）について、被害を経験したり見聞きしたことがありますか

（○は１つ）

１１．あなたは、夫婦や恋人、パートナーの間での暴力について被害を経験したり、見聞きしたことがありますか
（○は１つ）

10.6%

16.7%

11.4%

10.9%

12.0%

56.0%

49.5%

64.9%

12.4%

13.5% 7.3%

7.2%

12.8%

2.9%

4.6%

2.2%

2.8%

2.2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体(n=498)

女性(n=275)

男性(n=208)

直接経験した
ことがある

直接経験したことはないが、
自分のまわりに経験した
（している）人がいる

直接経験したことはなく
自分のまわりにも経験した
（している）人はいないが
一般的な知識として知っている

セクシュアル・ハラスメント
（セクハラ）という言葉は
聞いたことがある

そういう言葉は今まで
聞いたことがない

無回答

4.4%

5.1%

3.4%

12.9%

13.1%

12.0%

57.6%

55.3%

63.0%

10.4%

10.2%

4.4%

8.2%

8.7%

6.4%

7.6%

14.2%

3.0%

全体（n=498）

女性(n=275)

男性(n=208)

直接経験した
ことがある

直接経験したことはないが
自分のまわりには
経験した（している）人がいる

直接経験したことはなく自分の
まわりにも経験した（している）
人はいないが、一般的な知識
としては知っている

ドメスティック・バイオレンス
（DV)という言葉をきいたこと
がある

そういう言葉は今まで
聞いたことがない

無回



１１．あなたは、夫婦や恋人、パートナーの間での暴力について被害を経験したり、見聞きしたことがありますか

4.4%

12.9%

57.6%

10.4%

8.2%

6.4%

5.1%

13.1%

55.3%

10.2%

8.7%

7.6%

3.4%

12.0%

63.0%

4.4%

3.0%

14.2%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0%

直接経験した
ことがある

直接経験したことはないが
自分のまわりには

経験した（している）人がいる

直接経験したことはなく自分の
まわりにも経験した（している）
人はいないが、一般的な知識

としては知っている

ドメスティック・バイオレンス
（DV)という言葉をきいたこと

がある

そういう言葉は今まで
聞いたことがない

無回答

全体（n=498） 女性(n=275) 男性(n=208)



１２．女性への性犯罪、セクシャルハラスメント、暴力などをなくす為にはどうしたら良いと思いますか

（特に必要と思うもの３つに○）

51.6%

33.7%

33.7%

37.1%

33.5%

24.9%

29.9%

9.4%

14.7%

2.6%

1.0%

49.1%

37.8%

35.3%

41.5%

33.1%

24.7%

26.9%

8.7%

14.2%

2.2%

1.5%

55.3%

29.8%

32.7%

31.7%

34.1%

26.4%

33.2%

10.6%

15.9%

2.4%

0.5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

あらゆる女性差別や暴力を許さないよう
人権を尊重する教育を学校、地域で充実

させる

被害女性のための相談機関や保
施設などを整備する

捜査や裁判での女性の担当者を増やし、
被害女性がとどけやすいようにする

過激な内容の雑誌、ビデオ、ゲームソフト
などの販売や貸し出しを制限する

犯罪の取り締まりを強化する

法律、制度の制定や見直しを行う

学校や家庭で男女平等や性に
ついての教育を充実させる

被害女性を支援し暴力に対する
町民運動を盛り上げる

メディア（新聞テレビなど）が自主的に
倫理規定を強化する

その他

特に対策の必要はない

全体(n=498) 女性(n=275) 男性(n=208)



１３．男女共同参画に関する用語や制度、機関について知っていますか
（n=498) （○はそれぞれ１つずつ）

8.8%

20.5%

45.0%

13.5%

28.3%

5.2%

12.4%

11.6%

16.3%

14.3%

46.2%

36.5%

40.2%

42.8%

32.3%

37.3%

42.6%

68.3%

76.9%

26.9%

12.0%

38.8%

22.3%

55.6%

43.8%

39.8%

6.6%

6.8%

6.4%

6.4%

7.6%

6.6%

6.8%

6.4%

6.0%

2.0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ジェンダー

エンパワーメント

男女共同参画
社会基本法

男女雇用機会
均等法

女性差別撤廃条約

配偶者からの暴力の
防止及び被害者の
保護に関する法律

（DV防止法）

島根県男女共同
参画推進条例

島根県立男女共同
参画センター
（アステラス）

島根県女性
相談センター

概要を知っている 言葉は聞いたことがある 知らない 無回答
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